Marker.

UNTERNEHMEN FRISCHE

Du suchst eine verantwortungsvolle, interessante Aufgabe in einem modern denkenden
Unternehmen? Du wiinschst Dir einen sicheren und zukunftsweisenden Arbeitsplatz, an
dem Du Dich persénlich und fachlich weiterentwickeln kannst? Du méchtest gerne Deine
eigenen Ideen einbringen und dabei in einem familiar gepragten Umfeld im Team mit
engagierten Kolleginnen und Kollegen gemeinsam Projekte vorantreiben? Dann komm in die
Marker-Familie!

Als Unternehmen Frische beliefern wir seit ber 35 Jahren unsere Kunden in der
Metropolregion Hamburg und dartber hinaus mit frischen Lebensmitteln. So
unterschiedlich die Bedurfnisse unserer Kunden auch sind, eines soll fir sie immer gleich
sein: die Qualitat unserer Produkte. Und die wird bei unserem Sortiment in allererster Linie
durch eins bestimmt: Frische. Unsere Kunden sind so vielféltig wie unser Sortiment: Ob
rustikale Landhauskiiche oder feine Spitzengastronomie, namhaftes Hotel, grofRe
Betriebskantine, Krankenhaus oder Pflegeheim, ob Einzelhandel, gemutliches Cafe,
Backerei und angesagte Bar, ob Cateringunternehmen oder lebendige Kita — bei jedem
unserer Kunden legen wir den

gleichen hohen Mal3stab an Warenqualitat, Punktlichkeit und Service an.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir:

Disponent/Tourenplaner (m/w/d)

far die Nachtschicht von 22:00 Uhr - 06:30 Uhr (40 Std./Wo)

SO SIEHT DEINE NACHT BEI UNS AUS:

e Operative- sowie strategische Tourenplanung- und Optimierung in der Nacht-Schicht
(inkl. Prifung und Einhaltung der Lenk- und Ruhezeiten, den Zuladungsgewichten
und der vorgegebenen Zeitfenster.)

e Allgemeine Betreuung unserer Fahrer

e Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Verkauf und Kommissionierung sowie
den Fuhrpark Bereichen Flottenmanagement und Verdichtung

e Kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung fur die Optimierung der
Fuhrparkprozesse




WAS WIR VON DIR ERWARTEN:

Du verfugst tber eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum
Speditionskaufmann-/frau oder Uber eine vergleichbare Qualifikation mit idealerweise
2 Jahren Berufserfahrung im genannten Bereich

Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen sind fur Dich selbstverstandlich
Du bist kommunikationsstark, kannst dich gut organisieren und behaltst auch in
herausfordernden Situationen einen frischen Kopf

Du packst gerne mit an, wo Unterstitzung gebraucht wird, gehst aktiv Auftrage und
Projekte an und stehst uns stets zuverlassig und loyal zur Seite

Du handelst am liebsten aktiv und arbeitest gerne verantwortungsvoll, engagiert und
innovativ

gegeniuber Kunden und Deinen Teamkolleginnen und Teamkollegen bist Du
hilfsbereit, offen und freundlich

Als Teil der Marker-Familie tragst Du zum Zusammenhalt im Unternehmen bei und
setzt Dich engagiert fir unsere Unternehmensziele und -werte ein

WAS WIR DIR FUR DEIN ENGAGEMENT BIETEN:

eine intensive Einarbeitung, in der Du unsere internen Ablaufe und Strukturen sowie
unser firmeneigenes Warenwirtschaftssystem kennenlernst

eine faire Vergutung, Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld

Ein Wir-Gefuihl und enger Zusammenhalt unter den Kolleginnen und Kollegen in
unserem leitbildgefuhrten Familienbetrieb

ein wertschatzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld in einer toleranten und fairen
Unternehmenskultur

einen sicheren Arbeitsplatz mit individuellen Entwicklungschancen, auch
Abteilungsubergreifend

Vermogenswirksame Leistungen fur die Absicherung deiner Zukunft

eine gute Verkehrsanbindung an die Autobahn, sowie dem OPNV und Mitarbeiter-
Parkplatze auf dem Betriebsgelande

Jahrlich verschiedene Betriebsfeste und ein Freizeitraum mit Kicker und PlayStation
eine betriebseigene Kantine mit taglich frischer Kiiche und saisonale kulinarische
Highlights

taglich kostenfreies Wasser, Obst und Gemise am Arbeitsplatz

Mdglichkeit zum verginstigtem Personaleinkauf

Regelmaliige Produktschulungen und Verkéstigungen

ein betriebsinternes Beschwerdemanagement ausgefuhrt durch Vertreter unserer
vielfaltigen Belegschaft

Verstandnis und konkrete Handlungsleitlinien zu Nachhaltigkeit und Umweltschutz




NUTZE DEINE CHANCE UND BEWIRB DICH JETZT!

Du flhlst dich angesprochen? Prima, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail mit
Angabe zur Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem Eintrittstermin.

Gerne bieten wir dir nach dem ersten Kennenlernen einen Probearbeitstag an, um dich géanzlich von
uns zu Uberzeugen.

Sarah Appel Marker oHG - Unternehmen Frische
Personalmanagement Amandus-Stubbe-StralRe 14 a
bewerbung@unternehmen-frische.de 22113 Hamburg

Tel: 040/8080 321 - 34
www.unternehmen-frische.de




