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Du suchst eine verantwortungsvolle, interessante Aufgabe in einem modern denkenden 
Unternehmen? Du wünschst Dir einen sicheren und zukunftsweisenden Arbeitsplatz, an 
dem Du Dich persönlich und fachlich weiterentwickeln kannst? Du möchtest gerne Deine 
eigenen Ideen einbringen und dabei in einem familiär geprägten Umfeld im Team mit 
engagierten Kolleginnen und Kollegen gemeinsam Projekte vorantreiben? Dann komm in 
die Marker-Familie! 
 
Als Unternehmen Frische beliefern wir seit über 35 Jahren unsere Kunden in der 
Metropolregion Hamburg und darüber hinaus mit frischen Lebensmitteln. So 
unterschiedlich die Bedürfnisse unserer Kunden auch sind, eines soll für sie immer gleich 
sein: die Qualität unserer Produkte. Und die wird bei unserem Sortiment in allererster Linie 
durch eins bestimmt: Frische. Unsere Kunden sind so vielfältig wie unser Sortiment: Ob 
rustikale Landhausküche oder feine Spitzengastronomie, namhaftes Hotel, große 
Betriebskantine, Krankenhaus oder Pflegeheim, ob Einzelhandel, gemütliches Café, 
Bäckerei und angesagte Bar, ob Cateringunternehmen oder lebendige Kita – bei jedem 
unserer Kunden legen wir den 
gleichen hohen Maßstab an Warenqualität, Pünktlichkeit und Service an. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

 

SO SIEHT DEIN TAG BEI UNS AUS: 
 

• Du bist verantwortlich für den Einkauf von Lebensmittelwaren 

• Du stellst die Warenverfügbarkeit sicher und bist für das Einhalten unserer hohen 
Qualitätsstandards und Kundenanforderungen verantwortlich  

• Zudem gehört das Umsetzen von Maßnahmen zur Sortiments- und Preisoptimierung 
sowie Preisverhandlungen und Preispflege zu deinem Aufgabenbereich 

• Das Ausbauen von langfristigen Partnerschaften zu unseren nationalen wie 
internationalen Lieferanten sowie deren Pflege  

• Regelmäßige Marktanalyse und Sortimentserweiterung sowie Ableitung von 
Maßnahmen gemeinsam mit deinen Team-Kolleg*innen und deiner Führungskraft 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

• Bearbeitung von Lieferantenreklamationen, tägliche Bestandszählung und 
Qualitätssicherung 

• Unterstützung bei der Ausarbeitung und Optimierung von Beschaffungsprozessen 
und deren Strategien 

• Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen, sowie die Bearbeitung von E-
Commerce Themen runden dein Aufgabenprofil ab 

 

 

WAS WIR VON DIR ERWARTEN: 
 

• Du hast eine erfolgreiche abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder 
mehrjährige Erfahrung im Lebensmittelbereich 

• Erste Berufserfahrungen im Bereich Einkauf oder Disposition sind von Vorteil 

• Du besitzt eine hohe Affinität zu Lebensmitteln, hast einen ausgeprägten 
Servicegedanken und Lust, das Unternehmen Frische gemeinsam mit uns 
voranzubringen 

• Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen und die Bereitschaft unser 
Warenwirtschaftssystem zu erlernen sind für dich selbstverständlich  

• Du handelst am liebsten aktiv und arbeitest gerne verantwortungsvoll, engagiert und 
innovativ 

• Du packst gerne mit an, wo Unterstützung gebraucht wird, gehst aktiv Projekte an und 
stehst uns stets zuverlässig und loyal zur Seite  

• Du bist Kommunikationsstark, kannst dich gut organisieren und behältst auch in 
häufig wechselnden, saisonalen und herausfordernden Situationen einen frischen 
Kopf 

• Kundenwünsche haben für dich eine hohe Priorität und gegenüber unseren 
Lieferpartnern und Deinen Teamkollegen und Teamkolleginnen bist Du hilfsbereit, 
offen und freundlich 

• Als Teil der Marker-Familie trägst Du zum Zusammenhalt im Unternehmen bei und 
setzt Dich engagiert für unsere Unternehmensziele und -werte ein 

 

 

WAS WIR DIR FÜR DEIN ENGAGEMENT BIETEN: 
 

• eine intensive Einarbeitung, in der Du unsere internen Abläufe und Strukturen sowie 
unser firmeneigenes Warenwirtschaftssystem kennenlernst 

• eine faire Vergütung, Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld 

• Ein Wir-Gefühl und enger Zusammenhalt unter den Kolleginnen und Kollegen in 
unserem leitbildgeführten Familienbetrieb  

• ein wertschätzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld in einer vertrauensvollen und 
offenen Unternehmenskultur 

• einen sicheren Arbeitsplatz mit individuellen Entwicklungschancen, auch 
Abteilungsübergreifend 

• Vermögenswirksame Leistungen für die Absicherung deiner Zukunft 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

• eine gute Verkehrsanbindung an die Autobahn, sowie dem ÖPNV und Mitarbeiter-
Parkplätze auf dem Betriebsgelände  

• ein betriebsinternes Beschwerdemanagement ausgeführt durch Vertreter unserer 
vielfältigen Belegschaft 

• Verständnis und konkrete Handlungsleitlinien zu Nachhaltigkeit und Umweltschutz 

• Jährlich verschiedene Betriebsfeste und ein Freizeitraum mit Kicker und PlayStation 

• eine betriebseigene Kantine mit täglich frischer Küche und saisonale kulinarische 
Highlights 

• täglich kostenfreies Wasser, Obst und Gemüse am Arbeitsplatz 

• Möglichkeit zum vergünstigtem Personaleinkauf 

• Regelmäßige Produktschulungen und Verköstigungen 

• Zugriff auf eine stetig wachsende Fachbibliothek 

• Nach Beendigung der Einarbeitung in der Fachabteilung besteht die Möglichkeit auf 
mobiles Arbeiten 

 
 
 

NUTZE DEINE CHANCE UND BEWIRB DICH JETZT! 
 
Du fühlst dich angesprochen? Prima, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail mit 
Angabe zur Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin. 
 
Gerne bieten wir dir nach dem ersten Kennenlernen einen Probearbeitstag an, um dich gänzlich von 
uns zu überzeugen.  
 
Marc Marker        Marker oHG - Unternehmen Frische 
Abteilungsleitung Personal    Amandus-Stubbe-Straße 14 a 
bewerbung@unternehmen-frische.de    22113 Hamburg 
 

Tel: 040 / 80 80 321 - 45 
www.unternehmen-frische.de 

 

 


