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Du suchst eine verantwortungsvolle, interessante Aufgabe in einem modern denkenden
Unternehmen? Du wiinschst Dir einen sicheren und zukunftsweisenden Arbeitsplatz, an dem Du Dich
personlich und fachlich weiterentwickeln kannst? Du mochtest gerne Deine eigenen Ideen einbringen
und dabei in einem familiar gepragten Umfeld im Team mit engagierten Kolleginnen und Kollegen
gemeinsam Projekte vorantreiben? Dann komm in die Marker-Familie!

Als Unternehmen Frische beliefern wir seit Uber 35 Jahren unsere Kunden in der Metropolregion
Hamburg und dartber hinaus mit frischen Lebensmitteln. So unterschiedlich die Bedurfnisse unserer
Kunden auch sind, eines soll fur sie immer gleich sein: die Qualitat unserer Produkte. Und die wird bei
unserem Sortiment in allererster Linie durch eins bestimmt: Frische. Unsere Kunden sind so vielfaltig
wie unser Sortiment: Ob rustikale Landhauskiiche oder feine Spitzengastronomie, namhaftes Hotel,
grolRe Betriebskantine, Krankenhaus oder Pflegeheim, ob Einzelhandel, gemitliches Café, Backerei
und angesagte Bar, ob Cateringunternehmen oder lebendige Kita — bei jedem unserer Kunden legen
wir den gleichen hohen Mal3stab an Warenqualitat, Punktlichkeit und Service an.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir:

Abteilungsleiter Einkauf (m/w/d)

in Volizeit (40 Std./Wo)

SO SIEHT DEIN TAG BEI UNS AUS:

Fachliche und disziplinarische Fiihrung von insgesamt 10 Mitarbeitenden
Lieferantenpflege und -bewertung sowie Identifizierung von neuen
Geschaftspartnern im Bereich von Obst, Gemise und Molkereiprodukten
Prifung und Optimierung von bestehenden Arbeitsprozessen

RegelmaRiger Austausch mit der Bereichsleitung und Mitarbeitenden
Umsetzung und Mitgestaltung von Abteilungsjahreszielen

Reprasentation unseres Unternehmen Frische auf Messen

Auswertung und Reporting verschiedener Kennzahlen zur Weiterentwicklung
unserer Prozesse und des Unternehmens
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WAS WIR VON DIR ERWARTEN:
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Kaufméannischer Hintergrund oder ein Studium in einer vergleichbaren
Disziplin

Fundierte fachliche und disziplinarische Fiihrungserfahrung

Eine strukturierte und analytische Arbeitsweise setzen wir voraus
Kommunikation auf Augenhdhe und Empathie fur die Mitarbeitenden
Transparenz und Offenheit gegentber Kollegen und Vorgesetzten sowie
ein Auge fir interne Prozesse

Lernbereitschaft zum Aufbau von Expertise und Leidenschaft Uber unser
Gesamtsortiment von tber 15.000 Produkten

Winschenswert sind Erfahrungen aus der Lebensmittelbranche
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WAS WIR DIR FUR DEIN ENGAGEMENT BIETEN:

QU [N

LY

L U W W

Eine ganzheitliche Einarbeitung, in der Du alle relevanten Schnittstellen kennenlernst
Leistungsgerechte Vergttung, Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld

Maoglichkeit zum vergunstigten Personaleinkauf aus einem Sortiment von tber 6.000
Produkten

Taglich kostenfreies Wasser, Obst und Gemuse

Ein Wir-Gefuihl und enger Zusammenhalt in unserem leitbildgefuhrten Familienbetrieb
und in einer wertschatzenden und vorurteilsfreien Unternehmenskultur

Einen sicheren Arbeitsplatz mit individuellen Entwicklungschancen
Vermogenswirksame Leistungen oder berufliche Altersvorsorge fur die Absicherung
Deiner Zukunft

Verstandnis und konkrete Handlungsleitlinien zu Nachhaltigkeit und Umweltschutz
Jahrliche Betriebsfeste und einen Freizeitraum mit Kicker

Betriebseigene subventionierte Kantine mit taglich frischer Kiiche und saisonalen
kulinarischen Highlights

Nach Beendigung der Einarbeitung in der Fachabteilung besteht die Mdglichkeit auf
mobiles Arbeiten

NUTZE DEINE CHANCE UND BEWIRB DICH JETZT!

Du fihlst dich angesprochen? Prima, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail mit
Angabe zur Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem Eintrittstermin.

Gerne bieten wir dir nach dem ersten Kennenlernen einen Probearbeitstag an, um dich génzlich von
uns zu Uberzeugen.

Tim Fahnert Marker oHG - Unternehmen Frische
Personal Amandus-Stubbe-Stralle 14 a
bewerbung@unternehmen-frische.de 22113 Hamburg

Tel: 040/ 80 80 321 - 331
www.unternehmen-frische.de



http://www.unternehmen-frische.de/

